
      
 
 
 

LE MARDI 9 AVRIL 2013 

TOUS DANS L’ACTION ! 
 

 Contre : 
 La déréglementation du marché du travail, l’insécurité 

et la précarité qui sont contenues dans l’accord du 11 
janvier 2013. 

  

 Pour : 
 L’augmentation des salaires et des pensions 
 Des mesures pour préserver et développer l’emploi. 
 L’amélioration des droits sociaux. 

 
 

 L’accord de régression sociale du 11 janvier 2013 ne doit pas être 
transposé dans la loi. 

 

 Pour la CGT et FO, le changement de cap en matière de politique 
d’emploi et de garanties sociales pour les salariés est d’une 
absolue nécessité. 

 
 

CHAQUE SALARIE EST CONCERNE 
UNE FORTE MOBILISATION EST INDISPENSABLE 

  

Dans chaque entreprise ou établissement, 
Décidons des formes d’actions, 

Participons à la manifestation à Bourg en Bresse le  
Mardi 9 avril 2013 à 14h30    
Départ du champ de foire 

 
 

Bourg, le 26 mars 2013  

 


